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¿QUÉ ES LA OFICINA DE EVALUACIÓN DEL 
APRENDIZAJE ESTUDIANTIL (OEAE)? 

Oficina de Evaluación del Aprendizaje Estudiantil 

La OEAE es la entidad responsable de coordinar el proceso de avalúo del 
aprendizaje estudiantil en el Recinto de Río Piedras.  
 
Estamos adscritos al Decanato de Asuntos Académicos. 
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¿QUÉ ES EL AVALÚO DEL APRENDIZAJE? 

Oficina de Evaluación del Aprendizaje Estudiantil 

• El avalúo del aprendizaje es un proceso sistemático y variado, de 
búsqueda de evidencias sobre el aprendizaje de los estudiantes. 
 

•  La finalidad de este proceso es incorporar mejoras continuas que 
fortalezcan los procesos de enseñanza y aprendizaje. 
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¿QUÉ ES EL AVALÚO DEL APRENDIZAJE? (CONT) 

Oficina de Evaluación del Aprendizaje Estudiantil 

Establecimiento de 
expectativas de 

aprendizaje 

Selección de instancias 
e instrumentos de 

avalúo 

Recopilación de 
información sobre el 

aprendizaje 

Análisis e 
interpretación de la 

información 

Diseminación y uso de 
la información para 

implementar acciones 
transformadoras 
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EXPECTATIVAS DE APRENDIZAJE 
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Perfil del 
Egresado del 

Recinto 

Perfil del 
Egresado del 

Programa 

Objetivos del 
Curso 

El avalúo del aprendizaje monitorea el logro de esas 
expectativas que responden a la misión de la institución. 
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MARCO DE REFERENCIA 
• Cert.  46, 2005-2006, Senado Académico – 

Dominios del aprendizaje subgraduado 
 
• Cert. 104, 2016-2017, Senado Académico – 

Dominios del aprendizaje graduado 
 
• Cert. 68,2005-06, Senado Académico  – 

Plan de evaluación del aprendizaje 
estudiantil  

 
• Estándares de Acreditación de la MSCHE 

 Estándar V: Assessment de la 
Efectividad Educacional 

 
• Estándares de agencias acreditadoras 

profesionales 
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¿QUÉ SON LOS DOMINIOS DEL APRENDIZAJE? 
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• Los dominios del aprendizaje son áreas generales que se 
desprenden del perfil del egresado.  

 
• A nivel del Recinto y de los programas académicos estos 

dominios guían el diseño de las experiencias educativas y la 
evaluación de sus logros. 
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DOMINIOS DEL APRENDIZAJE SUBGRADUADO 
(Cert. 46, 2005-2006, SA) 
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• Comunicación efectiva 

• Investigación y creación 

• Pensamiento crítico 

• Responsabilidad social 

• Razonamiento lógico-

matemático 

• Competencias de información 

• Conocimiento, destrezas y 

aptitudes propias de la 

disciplina 

• Integración del conocimiento 

  

  

• Curiosidad intelectual  

• Capacidad para el estudio 

independiente 

• Aprendizaje continuo 

• Sensibilidad ética y estética 

• Aprecio, cultivo y 

compromiso con los valores 

e ideales de la sociedad 

puertorriqueña 

• Liderazgo 

• Trabajo en grupo 
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DOMINIOS DEL APRENDIZAJE GRADUADO 
(Cert. 104, 2016-2017, SA)  
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• Comunicación efectiva 

• Investigación y creación 

• Pensamiento crítico 

• Responsabilidad social 

• Competencias de 

información 

• Contenido de la disciplina   

  

• Aprendizaje continuo 

• Sensibilidad ética  

• Liderazgo 

• Trabajo en grupo 

• Integración de la 

tecnología 
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CARACTERÍSTICAS DE UN BUEN PROCESO DE 
AVALÚO 

• Delimita claramente las expectativas de aprendizaje 

• Recopila datos sobre interrogantes que tiene el profesor y el 
programa académico  

• Es costo efectivo 

• Es una responsabilidad compartida  

• No representa trabajo excesivo 

• Es razonablemente confiable 

• Recoge datos de diversas fuentes  

• Monitorea el aprendizaje en varias instancias 
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BENEFICIOS DEL AVALÚO DEL APRENDIZAJE 
ESTUDIANTIL 
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Para los estudiantes 

• Facilita la identificación de destrezas o conocimientos que necesitan 
desarrollar con el fin de ser exitosos en cursos futuros y en el resto 
de su carrera universitaria.  

• Promueve que trabajen para alcanzar la excelencia esperada.  

• Cuando un estudiante cuenta con las herramientas necesarias para 
ser exitoso en cursos futuros, aumentamos la probabilidad de 
retenerlo. 
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BENEFICIOS DEL AVALÚO DEL APRENDIZAJE 
ESTUDIANTIL (CONT) 
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Para los profesores 

• Ayuda a tomar decisiones informadas en los procesos educativos, a 
la vez que facilita se identifiquen fortalezas y retos en las destrezas 
y conocimientos de los estudiantes.  

• Permite reflexionar con respecto al logro de los objetivos del curso 
y la identificación de las mejores estrategias didácticas.  

• La información obtenida mediante el avalúo puede ser utilizada en 
la revisión de cursos y currículos. 
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BENEFICIOS DEL AVALÚO DEL APRENDIZAJE 
ESTUDIANTIL (CONT) 
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Para la institución:  

• Permite recopilar evidencias 
necesarias para los procesos de 
rendición de cuentas  
(accountability), asignación de 
fondos, licenciamiento y 
acreditación.  

• Facilita el logro del Perfil del 
Egresado y la Misión Institucional. 
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ONLINE LEARNING ASSESSMENT SYSTEM  
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• La OEAE cuenta con una plataforma 
en línea llamada OLAS (Online Learnig 
Assessment System) que facilita la 
evaluación de los estudiantes 
mediante el uso de rúbricas o escalas 
valorativas. 

• Los profesores del Recinto tienen 
acceso a esta plataforma para colocar 
las evaluaciones de sus estudiantes en 
aquellos cursos identificados por el 
programa académico.  https://olas.uprrp.edu 
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RECURSOS DISPONIBLES 

Oficina de Evaluación del 
Aprendizaje Estudiantil 

Documentos 
institucionales 

Resultados del avalúo 

Modelos de rúbricas y 
otros instrumentos 

Planillas de informes 

Videos y presentaciones 
de talleres 
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PERSONAL DE LA OEAE 

Chamary Fuentes Vergara 
 Directora OEAE 

chamary.fuentesvergara@upr.edu  |  ext. 85080 

Joel O. Lucena Quiles 

Coordinador de Avalúo para el Nivel Subgraduado 

joel.lucena2@upr.edu  | ext. 85084 

Annie Velázquez-Reca, EdD  
Coordinadora de Avalúo para el Nivel Graduado 

annie.velazquez@upr.edu  |  ext. 85083 

Arlene Fontánez 
 Analista de Estadísticas 

arlene.fontanez@upr.edu  |  ext. 85089 

PLAZA 

UNIVERSITARIA 

TORRE SUR 

4TO. PISO 
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